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Soltész Agnes tandrné a Karriernap eqgyik fészervezjének beszdmoldja.

Gimnazistdkkal foglalkozé pedagdgusként gyakran ta-
pasztaljuk, mekkora a bizonytalansag és a tanacstalan-
sag a tovabb tanulas el6tt all6 didkok korében. Nagyon
sokan nem tudjak, merre érdemes elindulni, miben
van perspektiva, mi mindenre lehet sziikség ahhoz,
hogy képesek legyenek boldogulni a munkaer&piacon.
Sajnos az oktatdsi rendszer nem nyujt segitséget ezen
a téren.

Ezért szervezziik évek ota a Karriernap elnevezés
rendezvénylinket, ahova kiilonféle, a didkokat érdekld
szakmak gyakorld képviselGit hivjuk meg, hogy hiteles
forrasként megosszdak tapasztalataikat a gyerekekkel,
beszéljenek mindenrdél, ami lényeges, hasznos lehet, tajékozddasi pontként szolgdlhat: kinek
valé / nem vald az adott teriilet, mire van szlikség ahhoz, hogy boldogulni tudjanak, milyenek
a kereseti lehet6ségek, mennyire konny(i munkat talalni, az adott szakma gyakorléi milyen
teriileten tudnak elhelyezkedni, milyen feladatokat kell ellatni, stb.

Azt reméljik, hogy az el6addsok segitenek az orientdcidban, igazoljak vagy akar cafoljak az
addigi elképzelések, tervek helyességét, illetve Uj lehetGségekre vilagitanak rd. Mindemellett
a diakok kapnak valamiféle altalanos képet arrél, hogy milyen a munka vilaga.

A rendezvényt kdvetSen visszacsatoldst kériink a résztvevé didkoktdl és az értékelések tanul-
sagait igyekszilink hasznositani a kdvetkez6 Karriernap szervezése soran.




A CorvinBlogon jelent meg Toth Krisztina 10.d osztlyos tanuld beszdmoldja.

Mar évodas korunk 6ta azt kérdezgetik téliink a feln6t-
tek: mi leszel, ha nagy leszel?

Nyolcadikban is nagy dontés el6tt alltunk. De most? Ami-
kor kiléplnk az iskola kapujan négy/6t év elteltével,
életre sz6l6 dontést kell hoznunk. Ebben segit minket a
karriernap.

Ezen a novemberi napon segitettek a didkoknak jél meg-
fontolni a jov6beli terveket, vagyis a tanuldk kaptak egy
kis segitséget szakmabeliektdl.

A tizedikeseknek tjdonséag volt a karriernap. Ok inkabb
magukat ismerhették meg kilonféle médokon. Volt,
hogy jatékkal dobbentették ra a tanuldkat, milyen is csa-
patmunkdban dolgozni, vagy esetleg teszteket végeztek
el, és ismerték meg jobban magukat. Segitséget kaptak
abban, milyen munka illik hozzajuk. Megtudhattak, mi-
lyen is azoknak az embereknek a valdsag, akik korlatozva
élnek testileg és/vagy lelkileg. Bepillantast nyerhettek az
érettségi utdni életbe is.

A fels6bb évesek inkabb mar magukkal a munkakkal is-
merkedhettek meg. Megtudhattak, hogy egyes munkak
mivel is jarnak a gyakorlatban és mekkora felel6sséggel
jar az, ha az ember dolgozik. Informaciét kaptak arrdl,
hogy milyen végzettség sziikséges az eltervezett munka-
jukhoz.

Osszességében a karriernap nagyon jé lehet8ség volt,
hogy jobban megismerjék a didkok 6nmagukat vagy ép-
pen az 6ket érdekl6 szakmakat, és megkdnnyitse a don-
tést, mik is lesznek majd, ha nagyok lesznek.

Toth Krisztina 10.d



